
Fachstelle Integration Graubünden

Servizio specializzato per l'integrazione dei Grigioni
Post spezialisà per l'integraziun dal Grischun

Dari

مدل درجه بندی بخش دستمزد

پروگرام پشتیبانی برای پناهندگان قبول شده و افرادی که بصو رت موقت 
پذیرفته شده اند جهت ادغام حرفوی

شرایط:
• آشنایی با زبان آلمانی حداقل آ ۱ + 	
• دورنمای آینده روشن در رابطه شغل و کار	
• انگیزه وآمادگی فعال برای یک کار مشترک	
• قراروهمکاری متقابل برای اهداف مشترک	

 
نتایج دقیق:

• قرارداد کار در محل کار	
• شانس های واقعی برای ورود به آموزش حرفه و کار آموزی	
• شانس های واقعی در گمارده شدن در بخش کاری خود و یا استفاده از بخش های مربوط شغلی خود	
• اساس دستمزد معمول در صنعت کار	
• پایه گذاری ، از نظر مالی و شغلی بیشتر انکشاف یابید	

ادامه اهداف\امکانات دستیابی
• جستجوی جای کار با همکاری راهنماى شغلى 	

Grabenstrasse 1
7001 Chur

081 257 26 38

www.hallo.gr.ch
www.fluechtlinge.gr.ch
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آغاز:
• ۶ ماه کارآموزی سمت یابی)حداکثر(	

 
آغازبخش دستمزد:

• ۶ ماه دستمزد اندازه ۱ سال آموزشی	
• ۶ ماه دستمزد اندازه ۲ سال آموزشی	
• ۶ ماه دستمزد با حداقل ۲۵۰۰ فرانک سویس	

تنظیمات در جریان مدل درجه بندی:
•  ورود در کار آموزی	
• مزد استخدام با استاندارد های صنعت کار	
• پایان دادن به کار	

شرایط:
• کورس های همراه با شغل)کلاس ها یزبان\آموزش عمومی\ کورس های تخصصى( در مدل درجه بندی بخش دستمزد	

حداکثر مدت ۲ سال

هدف:
• ادغام شغلی دراز مدت در مشاغل مشخص،با امکان 	

توسعه و ادامه کارآموزی
• صلاحیت شغلی بهتر و تجربه شغلی	
• پیشرفت در آموزش زبان تا بی ۱ شفاهی	

هدف: صلاحیت شغلی بهتر
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