
Mülteci Olarak Kabul Edilmiş Olanlar ve Geçici Sığınma Hakkı Tanınanlar
için Mesleki Entegrasyon Teşvik Programı

Türkisch

Fachstelle Integration Graubünden

Servizio specializzato per l'integrazione dei Grigioni
Post spezialisà per l'integraziun dal Grischun

Kademeli Yarı Zamanlı Ücret ModeliÖn koşullar:
•	 En az A1+ seviyesinde Almanca bilgisi
•	 Gelecekte ifa edilecek iş/meslek konusunda net fikir sahibi olma
•	 Motivasyonlu ve aktif çalışmaya hazır oluş
•	 Birlikte kararlaştırılan hedeflere sadakat

Somut sonuçlar:
•	 İstihdam edecek işyerinde iş sözleşmesi
•	 Mesleki eğitim/çıraklık eğitimine başlamak için gerçekçi olanaklar
•	 Aynı iş alanında veya benzer mesleki sektörlerde iş bulunması için gerçekçi olanaklar
•	 Sektörel ortalamaya uygun taban ücreti
•	 Mesleki ve maddi açıdan gelişme için temel

Müteakip önlemler/ardıl olanaklar:
•	 İş Koçunun desteği ile iş arama

Grabenstrasse 1
7001 Chur

081 257 26 38

www.hallo.gr.ch
www.fluechtlinge.gr.ch



Giriş:
•	 6 aylık oryantasyon stajı (en fazla)

Yarı zamanlı başlangıç ücreti:
•	 6 ay boyunca 1. meslek eğitimi yılı tutarında ücret
•	 6 ay boyunca 2. meslek eğitimi yılı tutarında ücret
•	 6 ay boyunca en az 2.500,00 CHF tutarında ücret

Kademeli model sürecinde opsiyonlar:
•	 Meslek eğitimine başlama
•	 Sektörel ortalamaya uygun ücretle istihdam edilme
•	 Yarıda kesme 

Koşul:
•	 İş hayatına paralel verilen kurslar (dil kursları / genel kültür / ihtisas kursları) yarı zamanlı ücret dönemi boyunca 
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Hedef:
•	 Bir meslek alanına uzun vadeli mesleki 

entegrasyon, çıraklık ve mesleki eğitim 
olanaklarıyla

•	 İyi bir mesleki yeterlilik ve iş deneyimi
•	 Sözlü B1 seviyesine kadar dilde ilerleme

maks. süre 2 yıl

Hedef: iyi bir mesleki yeterlilik
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